[image: ]

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DON MILANI”
Piazzale Civiltà del Lavoro 1 - 95047 Paternò -Tel. e Fax: 095.859837
Cod. mecc: CTIC84500V- Cod.Fisc.: 80022770871- Cod.Univoco Ufficio:UFKSF4 Email:ctic84500v@istruzione.it – Pec: ctic84500v@pec.istruzione.it
Sito web:www.paternodonmilani.it

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera
ALLEGATO “B” ALL’AVVISO – SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Oggetto: PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A N. 2 DOCENTI PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER IL MULTILINGUISMO PROGETTO “NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE” (D.M. 65/2023)
Titolo Progetto: FUTURA_DONMILANI
IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-31310
CUP: D64D23004200006

	1)  Titoli accademici: max punti 40
	
	A CURA DEL CANDIDATO
	RISERVATO ALLA SCUOLA

	-	Laurea quadriennale o quinquennale
	Inferiore a 95 punti 6
	
	

	pertinente l’incarico
Punti 15
	Da 95 a 99 punti 8
Da 100 a 104 punti 10
Da 105 a 109 punti 12
110 punti 14
110 e Lode punti 15
	
	

	-	Laurea triennale pertinente l’incarico
Punti 8
	8
	
	

	In caso di possesso di entrambi i titoli di studio, sarà valutato il titolo più elevato e più favorevole

	-	Diploma
	Da 60 a 79 punti 9
Da 80 a 89 punti 10
Da 90 a 99 punti 14
100 punti 15
	
	

	Titoli	culturali	pertinenti	l’incarico	e/o
Certificazioni specifiche Max punti 5
	Certificazione ECDL EIPASS 7 Moduli punti 1(Per ogni Corso Di Formazione frequentato coerente con la tipologia della proposta punti 1)
	
	

	
	Corsi/seminari di formazione frequentati inambito PNSD
punti 1
	
	

	Master universitario o corso di perfezionamento
Max punti 5
	Master universitario o corso di perfezionamento annuale punti 1
Master universitario o corso di Perfezionamento biennale punti 2,5
	
	

	2)  Esperienze lavorative pertinenti
l’incarico
Max punti 10
	
	
	

	-	Esperienze maturate presso Istituzioni scolastiche pubbliche o paritarie
Max punti 5
	Punti 1 per ogni incarico di almeno 20ore
	
	

	-	Esperienze maturate presso privati: Max punti 2,50
	Punti 0,50 per ogni incarico di almeno 20 ore
	
	

	-	Esperienze maturate presso l’istituzione
proponente:
Max punti 2,50
	Punti 0,50 per ogni incarico di almeno 20 ore
	
	



Luogo e data		Firma del Partecipante
_______________, ______________	____________________________
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