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CODICE PROGETTO:10.2.2A-FSEPON-SI-2024-388      CUP: D64D23003620001 

AVVISO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO PERSONALE ATA 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; 

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche“;   

VISTO il D.A. 7753/2018 recante il regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche della regione Sicilia; 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 

Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il D.Lgs 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 

sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto 

degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per 

il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” 

che prevede che per ogni singola procedura per l’affidamento di un appalto o di una concessione 

le stazioni appaltanti nominano, nel primo atto relativo ad ogni singolo intervento un Responsabile 

Unico del Procedimento; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

VISTO l’Avviso pubblico del MIUR prot. n. 134894 del 21/11/2023  rivolto alle Istituzioni Scolastiche 

Statali per la realizzazione di percorsi educativi volti al superamento dei divari territoriali, garantendo 

pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. 

VISTA la Delibera n. 2 del 18/01/2024 del Collegio dei Docenti prot. 339 del 19/01/2024 con la quale 

è stata approvata la candidatura al progetto relativo all’Avviso pubblico del MIUR prot. n. 134894 

del 21/11/2023. 

VISTA la Delibera n. 3 del 18/12/2023 del Consiglio di Istituto prot. 332 del 19/01/2024 con la quale è 

stata approvata la candidatura al progetto relativo all’Avviso pubblico del MIUR prot. n. 134894 del 

21/11/2023. 

VISTA la Nota autorizzativa del M.I. Prot. AOOGA MI - 16058 del 5 Febbraio 2024 di approvazione 

degli interventi a valere sull’obiettivo/azione/sottoazione 10.2.2A; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 814 del 15/02/2024; del Progetto “Competenze di 

base 5” CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-388  - CUP: D64D23003620001
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VISTA la nota del MIUR Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, 

finanziarie e strumentali Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 

gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale Uff. IV Prot. n. 

AOODGEFID/34815.02-08-2017 con la quale si forniscono chiarimenti in merito al reclutamento degli 

esperti per l’attuazione dei progetti. 

CONSIDERATO CHE  questo Istituto ha la necessità di avviare nell’anno scolastico 2023/2024  i 

seguenti moduli formativi previsti dal progetto “Competenze di base 5”: 
 

Modulo Competenza in Scienze,Tecnologie,Ingegneria e Matematica (STEM) 

Titolo Modulo  MATEMATICA APPLICATA PRIMARIA 

Numero Ore per modulo 30 

Destinatari Alunni CLASSI QUINTE della scuola primaria 

 

Modulo Competenza alfabetica funzionale 

Titolo Modulo  LABORATORIO DI COMUNICAZIONE IN ITALIANO PRIMARIA 

Numero Ore per modulo 30 

Destinatari Alunni CLASSI QUARTE della scuola primaria 

 

INDICE 

il presente avviso di selezione interna per l’individuazione di n.1 Assistenti Amministrativi e 

n.2 Collaboratori Scolastici ai fini della realizzazione del progetto “Competenze di base 5” 

ART.1 - ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

I compiti da assegnare al personale amministrativo sono quelli di seguito indicati:  

● Calendario Attivita ̀. 

● Incarichi Docenti, ATA e relativi atti. Registro firma docenti, Ata, esterni.  

● Contratti esterni,documentazione varia: scheda fiscale, comunicazione al centro per 

l'impiego, fogli firma, contatti con esperti, relazione iniziale e finale, autorizzazione per i dip. 

P.A. e Archivio esperti. 

● Acquisti, preventivi, prospetti comparativi e ordini di acquisto, registro facile consumo, buoni 

di consegna, materiale pubblicitario.  

● Contatti con Ente finanziatore. Protocolli, invio atti, Rend e Cert.  

● Archiviazione progetti. Autorizzazioni, delibere, decreti, verbali riunioni, dichiarazioni di avvio e 

chiusura 

● Archivio personale interno: bandi e avvisi di reclutamento, graduatorie relative, registri di 

presenza e relazioni finali.  

● Archivio contabilita ̀. Registro contratti (esterni ed interni).  

● Produzione degli atti, bandi, volantini, attivita ̀ e varie.  

ART. 2 - COLLABORATORI SCOLASTICI 

Il personale collaboratore scolastico sarà impegnato nell’attivita ̀ prevista dal profilo per 

attivita ̀ di vigilanza, assistenza e pulizia.  

ART. 3 - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Il personale ATA presenterà al DSGA specifica dichiarazione di disponibilita ̀ a svolgere 

l’incarico entro e non oltre le ore 24.00 del giorno 26/02/2024. In caso di più disponibilita ̀ a 

ricoprire l’incarico relativamente alle figure di collaboratore scolastico e di assistente 

amministrativo, si individuerà il personale secondo il criterio dell’anzianita ̀ di servizio.  

ART. 4 - INCARICHI E COMPENSI 



 

Per il personale ATA il compenso è quello previsto dal CCNL Scuola per attività di 

straordinario. 

ART. 5 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO.   

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Ing. 

Carmelo Santagati 

ART. 6  – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI     

L’istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del Decreto Leg.vo 

101/2018, che i dati personali forniti dalla S.V. acquisiti dalla scuola saranno oggetto di 

trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e 

riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di 

contratto inerenti il rapporto di lavoro, o comunque connesso alla gestione dello stesso. 

Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 

cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi. Ai sensi del 

D.lgs.101/2018 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione.  

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato 

D. Lgs. 101/2018.  

  ART. 7 – PUBBLICITÀ   

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica 

www.paternodonmilani.gov.it. 

Allegati: 

Allegato A – Dichiarazione disponibilità.  

Il Dirigente Scolastico 

 Prof. Ing. Carmelo Santagati 
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