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PON “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

CODICE PROGETTO:10.2.2A-FSEPON-SI-2024-388      CUP: D64D23003620001 

AVVISO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO PERSONALE 

per il reclutamento, mediante procedura comparativa, di TUTOR INTERNI per l’attuazione delle azioni 

di formazione riferite al PON “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

CODICE PROGETTO:10.2.2A-FSEPON-SI-2024-388      CUP: D64D23003620001 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; 

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche“;   

VISTO il D.A. 7753/2018 recante il regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche della regione Sicilia; 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 

Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il D.Lgs 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 

sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto 

degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per 

il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” 

che prevede che per ogni singola procedura per l’affidamento di un appalto o di una concessione 

le stazioni appaltanti nominano, nel primo atto relativo ad ogni singolo intervento un Responsabile 

Unico del Procedimento; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

VISTO l’Avviso pubblico del MIUR prot. n. 134894 del 21/11/2023  rivolto alle Istituzioni Scolastiche 

Statali per la realizzazione di percorsi educativi volti al superamento dei divari territoriali, garantendo 

pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. 

VISTA la Delibera n. 2 del 18/01/2024 del Collegio dei Docenti prot. 339 del 19/01/2024 con la quale 

è stata approvata la candidatura al progetto relativo all’Avviso pubblico del MIUR prot. n. 134894 

del 21/11/2023. 

VISTA la Delibera n. 3 del 18/12/2023 del Consiglio di Istituto prot. 332 del 19/01/2024 con la quale è 

stata approvata la candidatura al progetto relativo all’Avviso pubblico del MIUR prot. n. 134894 del 

21/11/2023.
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VISTA la Nota autorizzativa del M.I. Prot. AOOGA MI - 16058 del 5 Febbraio 2024 di approvazione 

degli interventi a valere sull’obiettivo/azione/sottoazione 10.2.2A; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 814 del 15/02/2024; del Progetto “Competenze 

di base 5” CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-388  - CUP: D64D23003620001 

VISTA la nota del MIUR Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, 

finanziarie e strumentali Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 

gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale Uff. IV Prot. n. 

AOODGEFID/34815.02-08-2017 con la quale si forniscono chiarimenti in merito al reclutamento 

degli esperti per l’attuazione dei progetti. 

RILEVATA la necessità e l’urgenza di reclutare tutor per la conduzione delle attività formative 

previste dal progetto autorizzato; 

EMANA 

il presente avviso pubblico di selezione interna avente per oggetto l’individuazione, mediante 

procedura comparativa, di 2 tutor per l’attuazione delle azioni di formazione riferite al  Progetto 

“Competenze di base 5” CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-388  - CUP: D64D23003620001 

 

Art. 1 - Finalità della selezione   

Il presente avviso è finalizzato alla formazione di una graduatoria di tutor d’aula per attivare il PON FSE in 

oggetto.  

Il tutoraggio è riferito alle attività di formazione elencate nei seguenti moduli:  

Modulo Competenza in Scienze,Tecnologie,Ingegneria e Matematica (STEM) 

Titolo Modulo  MATEMATICA APPLICATA PRIMARIA 

Numero Ore per modulo 30 

Destinatari Alunni CLASSI QUINTE della scuola primaria 

 

Modulo Competenza alfabetica funzionale 

Titolo Modulo  LABORATORIO DI COMUNICAZIONE IN ITALIANO PRIMARIA 

Numero Ore per modulo 30 

Destinatari Alunni CLASSI QUARTE della scuola primaria 

 

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione  

Sono ammessi alla selezione di tutor d’aula, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso 

dei sotto elencati requisiti essenziali: 

- personale a tempo indeterminato dell’ I.C.Don Milani di Paternò; 

- conoscenze relative al piano di formazione proposto; 

- abilità relazionali e di gestione dei gruppi. 

- adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta elettronica e di 

conoscenza dei principali strumenti di office automation.  

In ogni caso, per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

- godere dei diritti civili e politici; 

-  

 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  



 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2; 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. All’istanza di partecipazione andrà allegata copia  di un valido 

documento di riconoscimento.  

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR 

n.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali , oltre a 

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.445/2000. 

 Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 

scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della 

mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione 

stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

Art. 3 - Descrizione del profilo di TUTOR e attività da svolgere   

Il Tutor ha come compito essenziale quello di collaborare con l’esperto nella conduzione delle attività del 

progetto e in  particolare: 

● Raccolta del consenso al trattamento dei dati degli studenti coinvolti nei progetti PON.  

● Partecipa agli incontri stabiliti dal Dirigente Scolastico, relativamente al modulo assegnato. 

● Affianca l’esperto durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito. 

● Cura che nel registro vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la 

propria, l'orario di inizio  e     fine dell’intervento. 

● Cura l’immissione dei dati nella piattaforma informatica, per la parte di sua competenza.  Segnala  

in  tempo  reale  al  Dirigente Scolastico  se il numero dei  partecipanti  scende  di  oltre  un terzo  del  

minimo o dello standard  previsto. 

● Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli iscritti in caso di assenza ingiustificata. 

● Emette in collaborazione con l’esperto la certificazione finale. 

Art. 4 – Incarichi e Compensi   

Il compenso per le funzioni e i compiti sopracitati, secondo quanto previsto dalla vigente normativa PON, è 

fissato nella quota oraria lorda di € 30,00 e si intende omnicomprensivo, ovvero al lordo delle ritenute a  carico  

del dipendente e dello stato, verrà liquidato a completamento delle attività e ad effettiva erogazione del 

finanziamento Non saranno effettuati anticipi di cassa con risorse e su risorse della scuola. Gli incarichi stipulati 

potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per fatti e/o motivi 

organizzativi ,tecnico operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività formativa. 

Al Tutor  utilmente collocato in graduatoria potrà essere affidato al massimo un modulo.  

 

Al Tutor potrà essere assegnato più di un modulo solo nel caso in cui il numero di candidati idonei dovesse 

risultare inferiore al numero dei moduli da attivare. In tal caso l’attribuzione degli incarichi aggiuntivi avverrà 

tenendo conto della posizione dei candidati all’interno della graduatoria e comunque in misura adeguata e 

funzionale alla realizzazione delle attività progettate per i moduli e nei tempi previsti. A parità di punteggio 

l’incarico sarà conferito al candidato anagraficamente più giovane. Tutte le attività del Tutor si svolgeranno 

al di fuori dell’orario di servizio. 

Art. 5 – Modalità di valutazione della candidatura   

La commissione di valutazione provvederà a redigere una graduatoria attribuendo un punteggio globale 

massimo di 90 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai 

candidati. 

La commissione procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già 

effettuati alla data di scadenza del presente Avviso 



 

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio, sono attribuiti i punteggi secondo i criteri 

specificati nella seguente griglia di valutazione. 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’albo on – line dell’istituto.  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 

TITOLI PUNTI MAX 
A CURA DEL 

CANDIDATO 

RISERVATO 

ALLA 

SCUOLA 

LAUREA  VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE AFFINE 

ALLE TEMATICHE PREVISTE DAL MODULO 

DA 110 A 110 E LODE 

DA 105 A 110 

DA 100 A 105 

DA 95 A 100  

INFERIORE A 95 

10 10 

  

PER OGNI CORSO DI FORMAZIONE FREQUENTATO 

COERENTE CON LA TIPOLOGIA DELLA PROPOSTA 
1 cd 4 

  

Corsi/seminari di formazione frequentati in ambito PNSD 
1 cd 4 

  

Esperienze documentate di tutor 5 50   

CERTIFICAZIONE ECDL CORE (syllabus 5.0) 

Oppure  NUOVA ECDL STANDARD/ FULL STANDARD 

Oppure EIPASS 7 MODULI USER 

1 2 

  

Anzianità di servizio svolto nel ruolo /profilo di 

appartenenza (max 10 anni) 2 20 
  

TOTALE PUNTI  90   

 

Art. 6 - Domanda di ammissione   

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 

essenziali di ammissione indicati all’art . 2, secondo il modello di candidatura (All. 1), nonché i titoli valutabili.  

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato Europeo e la 

scheda di valutazione dei titoli. Ciascun candidato potrà presentare istanza anche per più di un percorso 

formativo.  

La domanda di partecipazione e gli allegati, dovranno pervenire, in formato digitale all’indirizzo di posta 

elettronica ctic84500v@istruzione.it  o tramite pec all’indirizzo ctic84500v@pec.istruzione.it  entro e non oltre il 

giorno 26/02/2024. L’esito della presente selezione sarà reso pubblico sul sito istituzionale di questa Istituzione 

scolastica http://www.paternodonmilani.gov.it/, e tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti 

di legge. 

 Contro la graduatoria provvisoria che verrà formulata sarà ammesso reclamo entro 7 giorni dalla 

pubblicazione. Decorsi 7 giorni dalla predetta pubblicazione, senza che sia proposto reclamo, essa diventerà 

definitiva. Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite 

dalla scuola e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.  



 

 

Art. 7 - Responsabile del procedimento.   

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui 

al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Ing. Carmelo Santagati 

Art. 8 – Trattamento dei dati personali     

L’istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del Decreto Leg.vo 101/2018, che i dati 

personali forniti dalla S.V. acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa 

sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti 

dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro, o comunque connesso alla 

gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 

cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi. Ai sensi del D.lgs. 101/2018 i dati personali 

forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione 

della selezione.  

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 

interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 101/2018.    

Art. 9 – Pubblicità   

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica Snodo Formativo Territoriale 

www.paternodonmilani.gov.it. 

Allegati: 

Allegato A - Domanda di partecipazione.  

Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli; 

  

 Il Dirigente Scolastico 

 Prof. Ing. Carmelo Santagati 
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